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Paola Pizzaferri                                                                                Cernusco Lombardone, 20 Luglio  2023                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Programme Director Nazionale                                                                                                                               
Referente/Coordinatrice  Progetto Nazionale SI Sostiene in carcere  

    

Relazione 125° CND   “ Il  Progetto Nazionale di Soroptimist SI SOSTIENE in CARCERE “    

                                                                            
SI Sostiene in carcere : storia 

 SI Sostiene in carcere nasce nell’ ottobre 2017 con la stesura del primo Protocollo sottoscritto con il Dipartimento 
Amministrazione Penitenziaria del Ministero Giustizia (DAP)  dal Soroptimist International d’Italia  grazie alla Past 
Presidente Nazionale Patrizia Salmoiraghi che all’interno del suo progetto  Donne@Lavoro mise in campo una 
strategia per il lavoro femminile nelle carceri italiane .Capofila del SI Sostiene la  II Casa Circondariale di Milano 
Bollate e il Club di Merate che fin dal 2013 aveva avviato con il   Direttore Massimo Parisi il Progetto “Navicella” per 
la formazione femminile delle donne ristrette; progetto con cui  Merate era stato vincitore del BPA della Federazione 
nel 2016 e ispiratore del Si Sostiene stesso. Per questo proprio a  Bollate sono partiti e sono stati inaugurati  nel 2017 
i primi 3 Corsi Professionali con le  prime 15 “ristrette” diplomate. Il Protocollo è stato  poi rinnovato il 22 ottobre 
2019 dalla Past Presidente Nazionale Mariolina Coppola che ha dato continuità e nuovo impulso a tutta l’azione 
progettuale con rilevanti iniziative quali il Regalo Solidale a cui tutti i club italiani con le loro 5500 socie hanno 
aderito  nel grave  periodo pandemico , diventando cosi tutti e 161 Club parte proattiva e sostenitrice del progetto 
formativo per le donne ristrette . Il 20 ottobre 2021 anche la Presidente  Nazionale Giovanna Guercio  ha dato 
seguito al Si Sostiene ed ha rinnovato il Protocollo d’intesa tra il DAP (Dipartimento dell'Amministrazione 
Penitenziaria) Ministero Giustizia  e Soroptimist International d'Italia, così da confermare per un altro triennio, fino 
ad ottobre 2024   la reciproca e fruttuosa collaborazione con le Direzioni delle carceri italiane per la promozione di 
iniziative per la formazione professionale delle donne detenute.   

Questa relazione , fa il punto non solo sulle attività  del  nuovo biennio  ma visualizza  attraverso   dati e riflessioni 
l’intero progetto ,la costanza,  l’operato  mai interrotto e sempre in crescita del SI Sostiene in carcere e documentare 
l’impegno e i risultati ottenuti dalla collaborazione  diretta dei club italiani e di Soroptimist con più della metà delle 
sezioni femminili delle  carceri italiane per “sostenere” l’empowerment di donne di categorie fragili come le donne 
ristrette  attraverso corsi di formazione professionali e l'attivazione di laboratori  per percorsi abilitanti specifici .  

SI Sostiene in carcere : premessa , contenuti , obiettivi, iter progettuale, punti di forza   

Il progetto SI Sostiene in carcere è  la strategia del Soroptimist d’Italia per dare un lavoro e competenze professionali  
alle donne detenute nelle carceri italiane e per sostenere donne che vivono un grave disagio umano e sociale  in un 
percorso di empowerment e di auto sufficienza. Il progetto racchiude tutta la Vision, la Mission di Soroptimist perché 
ha come  obiettivo  la formazione in ambito professionale e lavorativo in settori diversi delle  donne detenute con lo 
scopo   di stimolarle ad una crescita personale ,garantendo  pari opportunità per avviarle ad un’ attività lavorativa e 
favorire il raggiungimento di un'autonomia economica  anche in vista del reinserimento sociale una volta terminato il 
periodo di detenzione. Solo l’ indipendenza economica generata dal lavoro infatti  può consentire a queste donne di 
uscire da una prospettiva di vita legata alla marginalità e purtroppo spesso a causa della loro bassa numerosità negli 
istituti maschili” si  perpetua  la  subalternità  sociale  e culturale  già  vissuta da molte  all'esterno , costrette in una 
condizione di diseguaglianza di genere con minori opportunità nel percorso rieducativo.  L’impegno del Soroptimist e 
quindi dei Club è  proprio questo, bilanciare questa disuguaglianza offrendo nuove chances  di crescita. La scelta di 
“formatori” qualificati (Università, Scuole, CPIA, Coop. sociali, Aziende private) che rilasciano un diploma finale 
spendibile è la chiave di volta e si è dimostrato una valida opportunità per borse lavoro/assunzioni già nel periodo  
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detentivo. In prima linea con i focus di Education e Women’s Empowerment,  il SI Sostiene e il Soroptimist   
”transform the lives and status of women and girls through education, empowerment and enabling opportunities “  e 
promuovono  due Goals dell’Agenda 2030 : SDGs 4 Quality Education e SDGs 5 Gender Equality.  Non di meno  il 
percorso formativo, la condivisione del progetto con altre compagne, con gli staff degli istituti  , con nuove  figure 
esterne amiche come le socie soroptimiste e i formatori,  ha il fine di condurre  ed  ha condotto tutte le partecipanti 
ad una maturazione personale, ad una consapevolezza propositiva delle loro potenzialità,  fortificando  sentimenti di 
autostima  anche come  ruolo individuale nella società. Basilare, punto cardine del progetto e della sua 
concretizzazione è stato Il Protocollo  sottoscritto con il DAP - Ministero Giustizia, una  partnership con le istituzioni 
che  ha aperto  le porte e ufficializzato la collaborazione tra i Club italiani di Soroptimist e le Direzioni delle carceri 
italiane  e ha definito nel dettaglio contenuti,  azione progettuale,  destinatarie  e ruoli, favorendo  risultati 
importanti sia come adesione numerica-percentuale che come impatto sociale.                                                                                                                                             

La realizzazione pratica vede  come primo step   i Club Soroptimist contattare la  Direzione della struttura detentiva 
territoriale per proporre nel dettaglio l’ area tematica , la  tipologia di corso  e i tempi  in cui  sviluppare il percorso 
formativo . Ma spesso, nel confronto con  la  Direzione emergono  e occorre  scegliere   altre aree tematiche  più 
“urgenti” e più utili alla struttura stessa e alle fruitrici  che nello step successivo  vengono selezionate dalla Direzione 
stessa   con metodo meritocratico e premiante per partecipare al progetto. Il Club  poi, deve  individuare una socia 
come  Referente a cui affidare il progetto stesso , scegliere  il Formatore e dove necessario mettere a disposizione  
strumenti economici e dotazioni tecniche per l’avvio della  formazione , impegnandosi anche in   un tutoraggio 
continuativo del percorso in atto  a fianco delle detenute, per valutare costantemente le competenze acquisite , i 
risultati partecipativi e finali  e anche la possibilità di un’ attività lavorativa retribuita dopo 6 mesi o un anno dalla 
conclusione del  corso. Sul sito tutti i documenti utili per realizzare il Progetto, il Protocollo sottoscritto con il DAP, la 
lettera da utilizzare per la presa di contatto con le direzioni carcerarie ed il modulo di adesione dei Club; vedi  al link 
https://www.soroptimist.it/it/progetti-nazionali/si-sostiene...in-carcere-2/ 

Tra i punti di forza sempre più evidenti e funzionali alla base dei risultati ottenuti ascrivo in questo ordine: 

➢ Protocollo sottoscritto con il  DAP che sancisce le collaborazioni con le Direzioni carcerarie. 
➢ Offerta  di alta formazione e di apparecchiature  da aziende  internazionali e nazionali ( IKEA, Fabbri, Musso) 

da partner  istituzionali come  Università, Scuole, CPIA, Banche, Fondazioni , da Cooperative sociali e 
carcerarie , da decine di Imprese e professionisti  privati ( es famosi Hair Stylist, Chef, Artisti).  

➢ Spendibilità degli attestati -diplomi negli ambiti più  funzionali  al mondo del lavoro  dentro e fuori  le mura. 
➢ Coinvolgimento delle professionalità delle socie (avvocate, architette , docenti, titolari di impresa ecc.)  nel 

front-office con la Direzione del Carcere , nell’attuazione e organizzazione dei corsi, nel rifacimento 
ambienti, nella ricerca e coinvolgimento di partner e fondi. 

➢ Contaminazione «Dentro e fuori» : le socie a fianco delle donne ristrette.  
➢ Evoluzione del concetto di pena : da punizione a riabilitazione e sostegno al processo di auto –

responsabilizzazione e  autostima. Nessuna donna è stata esclusa: madri con minori (Milano Bollate, Torino, 
Milano S. Vittore) detenute di media e alta sicurezza (Vigevano, Messina) detenute con fragilità psicologiche 
(Barcellona Pozzo di Gotto ). Anche gli Istituti minorili coinvolti (Cagliari, Nisida ,Pontremoli).  

SI Sostiene  in carcere : evoluzione del progetto - dati e risultati  del quadriennio  2017/2021  

Nei primi due anni di attuazione del Protocollo (2017/2019) e di collaborazione tra Soroptimist e Direzioni carcerarie  
territoriali , attraverso l'impegno di 51 Club italiani  e 200 socie si sono attuate  60 iniziative formative in 30 Istituti 
con sezioni femminili e il coinvolgimento di circa 340 detenute. Sono stati realizzati corsi per parrucchiera, estetista, 
pasticciera, sarta, cake design, torrefattrice, governante, bibliotecaria, decoratrice ,corsi per la manutenzione del 
verde e la coltivazione di orti ; 20 luoghi/spazi  sono stati allestiti all’interno delle sezioni femminili con la donazione 
di tutte le attrezzature necessarie (sale parrucchiera, ambienti cucina, sartorie, zone coltivazione verde, sale 
lettura/ludiche).Sono state 21 le detenute che dopo aver seguito corsi hanno fruito di borse-lavoro retribuite 
dentro o fuori dal carcere. L’ impatto economico a favore delle sezioni femminili è stato di oltre 100.000 euro ,anche 
grazie a Partner Internazionali privati come IKEA (allestimento sale parrucchiere ecc.) o Fabbri 1905 che con la sua 
Scuola Master Class ha formato e diplomato “gelataie”  oltre 50 ristrette nelle Carceri di Bologna e Mantova  
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e negli Istituti di  Milano Bollate e negli ICAM di  Milano e Torino dove sono state coinvolte  tutte le detenute madri 
con figli minori. Testimonianze dal carcere  e interventi del Convegno Nazionale a Bollate (settembre 2019 ) al link: 
https://www.soroptimist.it/it/notizie/convegno-si-sostiene...in-carcere-30986/ 

Da ottobre 2019, (biennio 2019/2021),  l’adesione di Soroptimist al Protocollo   si è strutturata   su due fronti , con 
una duplice  azione progettuale: da una parte i club che singolarmente hanno dato continuità all’impegno 
collaborando con le Direzioni delle Carceri del loro territorio e dall’altra con la nuova iniziativa collettiva dell’ Unione 
con il Regalo Solidale  (Progetti: shopping bags /Carceri milanesi, mascherine /Carcere Messina, spille centenario 
/Nisida)  e che  ha coinvolto tutti i 161 club italiani e  le loro 5500 socie.  Sul primo fronte, 55 Club italiani  (quattro  
in più Apuania, Forlì, Firenze Due, Milazzo) e 250 socie coinvolte  direttamente sul loro territorio   ( 161 club e 5500 
socie se si guarda l’adesione ai 3 Regali Solidali), hanno mantenuto e/o avviato contatti con 33 Direzioni /Istituti, (tre 
nuovi Carcere Firenze, Minorile  Pontremoli, Minorile  Nisida) e proposto nuovi corsi per coinvolgere nuove detenute  
sperimentando anche nuove formule di  cooperazione che dopo il marzo 2020 sono proseguiti dove possibile anche 
in modalità remoto. 20 i corsi formativi  realizzati che hanno diplomato  220   nuove  detenute con 29 che  hanno 
ottenuto borse lavoro, incentivi economici, borse di studio. Circa 20 i corsi  già finanziati e concordati con le direzioni 
degli Istituti partiti causa lockdown dopo ottobre 2021, 10 i laboratori /spazi  allestiti all’interno delle sezioni 
femminili  donati con tutte le attrezzature necessarie e che hanno portato  globalmente  l’investimento  economico 
a favore delle carceri italiane a superare i  150000 euro . Tra i corsi più gettonati  ancora quelli di  parrucchiera, 
estetista, sarta, ma anche novità come quelli di apicoltrice , di decorazione floreale e il corso per la lavorazione 
artistica dei metalli al Minorile di Nisida. Da segnalare anche decine di donazioni da parte dei club nel periodo covid: 
dispositivi medici-pacchi alimentari -libri-schede telefoniche-strumenti per la didattica a distanza. Maggiori dettagli  
pag 14/15 Notiziario 2020-21 link https://www.soroptimist.it/public_nuovo/pdf/notiziario-soroptimist-2021.pdf.  

Risultati globali del primo quadriennio  : 

➢ 55 Club  italiani coinvolti e oltre 400 socie impegnate ad attuare  
➢ 80 Corsi formativi con attestato spendibile  che hanno “diplomato” come parrucchiere, estetiste, pasticciere, 

sarte, cake design, torrefattrici, governanti, coltivatrici di aree verdi, apicoltrici  bibliotecarie, decoratrici  ecc. 
➢ 560 detenute pari al  15% delle donne ristrette in Italia  
➢ 33 gli Istituti Penitenziari coinvolti pari al 60% delle Carceri con sezioni femminili. 
➢ 50 donne hanno ottenuto un lavoro o  borsa lavoro retribuita dentro o fuori dal carcere.  
➢ 30 luoghi/spazi/laboratori   allestiti , attrezzati e donati per svolgere i corsi formativi.  
➢ 250.000 euro  l’apporto economico  messo in campo in 4 anni. 
➢ 5.000.000  di euro  il ritorno sociale dell’investimento (SROI ) riferito a 500 detenute formate e a 50 

reinserite al lavoro; valori economici  dimostrati dalla  ricerca  di Gender Budgeting con analisi  SROI (Social 
Return on Investment) pubblicata dall’Unione per il centenario . Evidenza scientifica per  il progetto carcere , 
che oltre all’apporto diretto dei club (250000 euro) stima l’impatto ultra-positivo sulla recidiva dell’ integrare  
la detenzione con programmi di formazione professionale e l’inserimento al lavoro misurando il risparmio 
per lo Stato in termini di mancata retribuzione della detenuta , di benefici  fiscali e riduzione del tasso di 
criminalità per la società. https://www.soroptimist.it/public_nuovo/pdf/soroptimist-report-sroi-2021.pdf 

Riconoscimenti internazionali :   

° BPA 2022 : Si Sostiene in carcere : A new dimension of freedom for women in prison through job traineeship “ ha 

ricevuto il Best Practice Award 2020 assegnato al  Soroptimist International d’Italia dalla nostra  Federazione 

Europea e scelta tra più di 40 Stati concorrenti per l’Union Best Project, il 1° premio per l’empowerment femminile .  

° 8 ottobre 2021 : SI Sostiene in carcere  è stato scelto dal Consiglio d’Europa  come Best Practice  per  

l’International Day for Eradication of Poverty e lo ho presentato a nome della ns. Federazione   alla Conferenza 

delle ONG ; il lavoro è l’unico strumento per sradicare condizioni di povertà e discriminazione per le fasce femminili 

più fragili. Legittimazione e gratificazione internazionale per le Presidenti Nazionali che lo hanno attuato,  per tutte 

noi  socie, per le referenti progettuali e le presidenti dei club che lo hanno concretamente realizzato nelle proprie 

territorialità e stimolo per  le 32000  soroptimiste europee ad occuparsi della tematica della detenzione al femminile.  

https://www.soroptimist.it/it/notizie/convegno-si-sostiene...in-carcere-30986/
https://www.soroptimist.it/public_nuovo/pdf/notiziario-soroptimist-2021.pdf
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SI Sostiene  in carcere : evoluzione e ripartenza del progetto nel nuovo biennio  2021 /2023 

Al termine del lungo periodo pandemico che aveva  limitato per oltre 20 mesi  l’accesso alle carceri e quindi  la 
concretizzazione d tanti   progetti dei club , grazie al rinnovo  triennale del Protocollo  d’ intesa con il DAP 
,sottoscritto  ad ottobre 2021 dalla nostra Presidente Nazionale Giovanna Guercio  possiamo confermare coi dati a 
seguire che tutti i club sono ripartiti con grande  entusiasmo ed efficacia ,  quasi tutti hanno ripreso i contatti e le 
collaborazioni  con le Direzioni e hanno riprogrammato  e ripreso tutti i  Corsi formativi già finanziati e in sospeso  e  
hanno attivato tantissimi  nuovi percorsi anche in ambiti mai sperimentati. ; ad oggi decine di corsi  si sono conclusi e 
tante donne formate.  Tre  nuovi  Club   partecipano  per la prima volta al progetto a favore delle donne ristrette : il 
Club di Busto Arsizio T. O., il Club di Lodi e il Club di Palmi  che portano a 58 il numero  dei Club  italiani di 
Soroptimist che aderiscono al Protocollo e confermano la collaborazione con 33  Istituti Penitenziari.  

Ecco il loro  elenco completo; in corsivo il nome del carcere se diverso da quello cittadino :                                                            
Apuania (Pontremoli minorile femminile ) , Agrigento, Bergamo, Bologna, Brescia, Busto Arsizio T.O (Carcere Milano 
Bollate), Cagliari (Carcere Uta e Minorile Quartuccio), Catania, Como, Cosenza, Firenze due , Forlì , Genova con 
Genova Due, Latina, Lecce , Lodi (Carcere Milano S. Vittore), Lomellina (Carcere Vigevano), Mantova con Castiglione 
delle Stiviere, Merate (Carcere Milano Bollate), Messina con Milazzo , Milano Fondatore con Milano alla Scala 
(Carcere Milano S. Vittore - ICAM), Modena,  Napoli (Carcere Pozzuoli), Palermo, Perugia,  Pisa , Spadafora-Gallo 
Niceto con Milazzo (Carcere Barcellona), Reggio Calabria con Palmi , Torino con Ivrea- canavese   , Trento con 
Bolzano, Merania , Pustertal, Trieste con Pordenone e Udine, Varese (Carcere Bassone Como) , Vercelli con, Biella, 
Novara, Alto novarese, Valsesia , Verbano (Carcere Vercelli) Venezia con Venezia Mestre, San Donà -Portogruaro , 
Conegliano - Vittorio veneto , Padova,  Treviso e  Miranese-riviera del brenta (Carcere  Giudecca) ,  Verona . 

Ad oggi sono  sono stati avviati e completati con consegna diplomi n. 36 corsi formativi che hanno coinvolto 293   
detenute ; 40 di queste donne , cioè il 14%  hanno oggi un’attività lavorativa retribuita sottoforma di borse lavoro 
o di stipendi dalla direzione , 1 ha una borsa di studio: 22 a Milano Bollate , 10  Bergamo, 5 a Trieste , 1 a Milano 
S.Vittore, 1 a Napoli, 1 a Pontremoli,  e ci sono concrete prospettive anche per altre di raggiungere già  nel 2023 
un’autonomia economica ( es .Verona, Catania). I settori  privilegiati sono come sempre  quelli artigianali come la 
sartoria, la cucina, la parruccheria e l’estetica ma si affacciano anche nuove professioni come l’educatrice di cavalli 
e  l’educatrice motoria ed è risultato altamente stimolante l’ambito  artistico con Corsi di  pittura, di  fotografia, di  
decorazione floreale che effettivamente mettono nelle mani delle detenute non solo opportunità di lavoro ma 
incoraggiano percorsi di crescita anche psicologica cogliendo inclinazioni, talenti inaspettati  e realizzano aspirazioni. 
140.000 euro l’apporto economico dei club . Vediamo allora uno per uno i club coinvolti e le loro proposte . 
 
Il Club di Merate , capofila del progetto Si Sostiene nel 2017 , ha avviato  a marzo 2022 il suo  2° Corso di Sartoria per 
5 detenute al Carcere di Milano Bollate che ha visto dopo 3 mesi di formazione con la Cooperativa Alice , 
l’assunzione di 2  di loro da parte della Cooperativa . Dopo la visita di luglio 2022 della  Ministra  Marta Cartabia che 
si è intrattenuta con noi e le neo-sarte in laboratorio,  quest’anno  è partito  subito anche un 3° “Corso di sartoria 
avanzato” per le stesse  due detenute che ha consentito  alla Cooperativa di  assumerle  a tempo indeterminato ed 
affrontare le importanti commesse dai brand del lusso come ARMANI, ASPESI, CLHOE’ per la realizzazione di 
centinaia di migliaia di shopper e accessori a marchio, come la bag di Armani qui riprodotta e in vendita.. A 
settembre per questo notevole onere di lavoro ci  sarà  l’ingresso e l’assunzione di una terza ristretta.  
 

                                                                                                                                       
                           https://www.soroptimist.it/club/merate/attivita/la-ministra-cartabia-a-bollate-41253/ 

https://ww/
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E sempre al Carcere di  Bollate, il Club  Busto Arsizio T.O   raccogliendo le esigenze della Direzione , ha   per la prima 
volta aderito al progetto  e organizzato e concluso nel 2022 il 1° Corso di Cucina “Cucinare al fresco gli ingredienti 
per uscire “   che  ha   diplomato 9  detenute e  poi  ancora ad inizio 2023 il club ha avviato un   2° Corso di Cucina 
avanzato  per altre 10 ristrette,   tutte subito assunte dalla direzione  per i turni di cucina .  Il progetto  ha visto 
formatori eccellenti come lo chef Sergio Barzetti di casa alla Prova del  Cuoco che ha parlato della sua esperienza 
con Soroptimist a Bollate anche nella trasmissione RAI in TV. 
 
Al Carcere di S. Vittore il 1° Corso di parrucchiera/ Hair stylist  è iniziato post pandemia , a dicembre 2021  per 4 
detenute nel bellissimo ed attrezzatissimo  salone “Angolo della bellezza” donato già nel 2020 dai  Club  Milano 
Fondatore e Milano alla Scala ;   formatrice Mimma Morabito Hair Stylist RAI che   nel mese  di giugno  2022 a fine 
corso, ha consegnato  gli attestati. Una detenuta trasferita a Bollate è diventata dopo  alcuni mesi responsabile del 
salone parrucchiera nel nuovo carcere e riceve uno stipendio.  
 
Sempre all'interno della sezione femminile di S.Vittore tra luglio e settembre 2022 il Club Lodi ha organizzato il 1° 
Corso di Nail Art, per 6 detenute, formatrice la socia Tracy Mamutaj, imprenditrice nel settore Estetica, che ha 
consegnato un attestato riconosciuto dalla Regione Lombardia. Il successo dell'iniziativa è stato tale che la 
Direzione del carcere ha istituito nell’ Angolo della Bellezza,  un servizio permanente di manicure a favore di tutte  le 
carcerate con 1 delle diplomate  che riceve uno stipendio dall’Istituto . A grande richiesta si è appena  concluso  
anche il  2° Corso di Nail Art che ha coinvolto altre 12 ristrette . In progress  un nuovo Corso per Cameriera di sala . 

Il 2°  Corso  di Parrucchiera/Hair stylist  promosso dal Club Brescia nel Carcere del Verziano    si è concluso da poco  
con la consegna dei diplomi a 6 detenute con la migliore che potrebbe essere  scelta per gestire la Sala Parrucchiera , 
retribuita  dalla Direzione  ; sempre formatrice Mimma Morabito Hair Stylist della RAI .E’ previsto un nuovo corso a 
fine 2023 e  un restyling  del Sala parrucchiera  sotto la supervisione della socia Architetto Daniela Turotti,  referente  
del progetto Si Sostiene per il club fin dal 2017 . 
 
Il Club di Iseo ha ripreso i rapporti con la Direzione del Carcere di Brescia; ha donato per l’ingresso dell’Istituto un 
pannello che riproduce per intero la Costituzione Italiana, ha provveduto alla fornitura di biancheria intima e 
materiale tessile per le detenute e sta impegnandosi per la riqualificazione dell’ambiente cucina ( già attrezzata nel 
2013 con gli altri  club del territorio ) che potrebbe poi ospitare un corso professionale nell’ambito food-cucina . 
 
Al Carcere di Bergamo dopo il  2° Corso di Sartoria (10 detenute diplomate ad agosto 21)  ,  si è concluso a dicembre 
anche il 3° Corso avanzato di Sartoria  con il diploma per 6 detenute , promosso sempre dal  Club Bergamo ; donne 
ristrette che insieme a detenuti  ora lavorano  nel nuovo laboratorio tessile "RICUCENDO" inaugurato ad aprile 2022 
dal Vescovo e che il Club   ha allestito e donato al Carcere sottoscrivendo un protocollo con importanti  partners  
istituzionali (Comune di Bergamo, ABF – Azienda Bergamasca Formazione, Gruppo Tessili e moda di Confindustria 
Bergamo, Associazione Carcere e Territorio, Fondazione Istituti Educativi Bergamo) e che dà garanzie di lavoro e 
remunerazione economica alle addette grazie alle commesse già ottenute. Nel 2023 si è attivato e concluso  il  4 °   
Corso  che ha coinvolto altre 6 detenute , 4 diplomate e al lavoro. I Corsi base ed avanzati hanno coinvolto e 
diplomato anche 15 detenuti uomini .  Dal punto di vista economico ben 36000 euro impiegati tra club e partner. 
Prosegue anche sul fronte “parrucchiera” nell’Atelier Forme e Colori,  la formazione per le detenute attivata con 
diversi percorsi tra il 2018 /2021 . Tra  ottobre 2021  e maggio  2023  infatti si sono realizzati il 3°  e  il 4 ° Corso di 
Hair Stylist che ha coinvolto prima  10  e poi 12 nuove detenute  con un’ età media di 45 anni formate sempre da 
Carmen Ferri dell’Istituto Professionale ABF. Di queste 9 hanno ottenuto la certificazione  e 1 di loro Genny sarà 
fruitrice da ottobre di 1 borsa di studio del club per completare il diploma da parrucchiera. 
https://www.soroptimist.it/club/bergamo/attivita/laboratorio-tessile-ricucendo-40524/ 
 

                       

https://www.soroptimist.it/club/bergamo/attivita/laboratorio-tessile-ricucendo-40524/
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Nel Carcere del Bassone il  Club Como  nel 2022 ha sostenuto un  2° Corso di estetica  (mani -piedi - trucco) che su 
richiesta della Direzione ha formato  con una docente della scuola professionale Cias di Como  13 donne trans  
recluse nella sezione speciale istituita dal DAP  in questo Istituto. E’ seguito poi quest’anno un 3° Corso di Estetica e 
“Cura della mano dalla manicure al massaggio”  per il settore femminile che ha coinvolto 10 detenute e si è poi 
completato in questi ultimi mesi con lezioni sulla cura del piede. Per il mese di ottobre il club ha preso contatto con 
l'istituto  CFP( centro formazione professionale) di Como per poter iniziare nuovi corsi per parrucchiera utilizzando il 
Beauty Salon inaugurato a giugno del 2018 in collaborazione con il SI club Varese. 

Nello stesso carcere il 4° Corso di Coltivatrice di erbe aromatiche potrebbe realizzarsi grazie al Club Varese, dopo che 
la Ditta Agronoma partner del progetto risistemerà  le aree verdi danneggiate durante e dopo  il lockdown.   

Il Club Lomellina continua a collaborare con il Carcere di Vigevano  e tra ottobre-dicembre 2022 ha organizzato  un 
Corso di Acconciatrice/Parrucchiera “La bellezza si impara” che ha formato 4 detenute del Reparto Alta sicurezza 
grazie alla partnership con Confartigianato Imprese Lomellina Movimento Donne che ha messo a disposizione le 
formatrici. Il Corso ha appena concluso una seconda edizione nel 2023 e diplomato altre 4 ristrette. Sempre nel 
2023 il Club ha organizzato  per 6 donne della Media Sicurezza il Corso di  fotografia “ La bellezza è negli occhi di chi 
guarda”: formatore Cristiano Vassalli fotografo professionista. Le foto saranno  presto esposte in  una mostra ad hoc. 
 

                                                     
 
Dopo i diplomi del 2° Corso di Sartoria avanzato consegnati alle neo sarte ad  ottobre  2021, è stato organizzato al 
Carcere cittadino  dal Club Vercelli  (capofila) con i   club del Quadrante Piemonte Nord-Orientale Alto Novarese, 
Biella, Novara, Valsesia, Verbano il Corso “Elementi di produzione erbe officinali” per la formazione  di 5  detenute  
sulla conoscenza botanica, la modalità di essiccatura, la conservazione e  la  vendita delle stesse in ambito 
alimentare;  grazie al Formatore qualificato Coverfop Consorzio Vercellese per la formazione professionale , alle 
detenute è stata rilasciata la  riconosciuta certificazione delle competenze acquisite anche in ambito della filiera 
HCCP. Da parte dei club sono state acquistate 600 piante aromatiche, piantumate nei terreni demaniali in uso al 
carcere adiacenti allo stesso. Il club di Vercelli invece ha acquistato un essiccatore con le offerte raccolte in cambio 
dei prodotti dell’Oasi delle api (miele e sacchetti di lavanda). Le erbe incellofanate inserite in sacchetti di stoffa 
prodotti dalle stesse donne che hanno frequentato lo scorso anno il corso di sartoria sono state vendute al pubblico. 
Il ricavato in parte girato a loro e in parte reinvestito in altre attrezzature utili. Il progetto è inserito nel Poster che SI 
Vercelli ha presentato alla Convention Mondiale di Soroptimist a Dublino.  Da poco è partito anche  il 3° Corso di 
Sartoria intitolato “ RICUCIRE”  per 8 detenute sempre formate da Coverfop con l’intento di fornire competenze per 
disegnare e realizzare  piccole collezioni di moda originali e contemporanee. Per finanziare il progetto le socie dei 
club  attraverso una lotteria hanno acquistato l’oggettistica rimasta  invenduta a Palermo che i club italiani avevano 
donato per il centenario e per “sostenere “ proprio il progetto SI Sostiene in carcere . 
 
Il 1° Corso  di Parrucchiera/Hair stylist  iniziato a gennaio 2022 al Carcere di Sollicciano , grazie al Club Firenze Due 
che già nel 2020 aveva anche donato un  attrezzatissimo Salone da parrucchiere ha diplomato n. 3 detenute . 
 
Il 1° Corso di formazione all’ Apicoltura con anche qualifica HCCP si è concluso a giugno 2022  al Carcere/IPM  di 
Pontremoli coinvolgendo una decina di ragazze dell’ unico carcere minorile tutto femminile in Europa. Il progetto è 
seguito dal Club  Apuania che ha coinvolto  come formatore la Cooperativa Sociale il Pungiglione ; 1 ragazza ha  
ottenuto il diploma HCCP e la certificazione di assistente apicoltrice e lavora , retribuita nella Cooperativa.  Una 
seconda ha superato il corso ma non ha ancora ottenuto  la certificazione di assistente apicoltrice retribuita  (causa 
iter burocratico  di identità anagrafica di minore) . Il Corso e stato rifinanziato anche nel 2023 e ripartirà a breve.  
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Il Club Pisa su precisa richiesta della Direzione del Carcere don Bosco  si è attivato per  un Corso di estetista  che non 
si è ancora potuto realizzare ; il corso   si svilupperà su due livelli: il primo un corso base, il secondo un corso 
completo che coinvolgerà  tutte le circa 30 detenute .In entrambi i casi la  certificazione rilasciata dall’Ente 
Formatore faciliterà l'entrata nel mondo del lavoro una volta conclusa la pena. 
 
Ad aprile 2022 si è svolto  il 2°  FIORIFICIOLAB - Corso artistico di decorazione floreale  per 15 detenute  organizzato 
dal  Club  Trieste nel carcere cittadino in collaborazione con Enaip come formatore ; come in passato hanno 
collaborato  anche i clubs di Pordenone e Udine ed anche in questo caso il Gruppo Artiste Soroptimist  grazie ai 
fondi raccolti al Centenario ha partecipato  con un contributo di 500 euro.   Ad ottobre 2023 , i clubs organizzeranno 
sempre con l’Ente Nazionale il 3°  FIORIFICIOLAB per  altre 12 detenute. .   
Nel 2023  è stato  avviato il  4 ° Corso di Parrucchiera-Hair Stylist nel  Salone da parrucchiera donato dal club che ha 
diplomato a maggio altre 10 detenute . 
Inizierà invece ad ottobre sempre  con Ente Nazionale il 4°  FIORIFICIOLAB - Corso artistico di decorazione floreale  
per  altre 12 detenute. Questi corsi hanno portato ad ottenere un lavoro retribuito per 5  ristrette : 2 in attività di 
parrucchiera e 3 nel settore artistico. 
 
Il 3° Corso di Sartoria Creativa e Modellistica   si è concluso  a giugno per 6 detenute  grazie  al  Club di Trento che   
ha già donato al Carcere della città  un laboratorio mobile con quattro macchine da cucire . Il percorso formativo è 
sostenuto anche  dai club di Bolzano,  Merania e Pustertal- Val Pusteria. Docente e formatore l’Istituto Canossa di 
Trento    Per il Club è stato   il  7 ° progetto in carcere dopo due corsi di pasticceria, un corso di cameriera di sala e un 
corso di housekeeping e due  di sartoria. Questo corso è  stato finanziato con la raccolta fondi realizzata nella serata 
conviviale di apertura di novembre 2021 alla presenza della Direttrice del Carcere . Nel 2023 il Club di Trento ha poi 
organizzato un Corso di focacceria e pizzeria “Pizza fatta..in casa” a cui hanno partecipato 8 ristrette ; 5 detenute  
hanno completato il percorso e hanno ottenuto il diploma di “aiuto pizzaiola” rilasciato dal Formatore certificato 
l’Istituto  Alberghiero di Rovereto.  Da vedere il  video qui allegato  con la testimonianza  di una corsista . 
https://www.trentinotv.it/news/alla-casa-circondariale-di-trento-i-corsi-di-pizzeria--per-le-detenute-7597 
 
Innovativo ed unico  il 1° Corso di Tecnico di Scuderia  per 10 donne detenute partito ad agosto 2022 e da poco 
concluso  nel Carcere del Montorio  con un formatore di altissimo  profilo:   la Federazione Italiana Sport Equestri 
(FISE ) che a fine corso  ha rilasciato  dopo 250 h di formazione diplomi riconosciuti e subito utilizzabili per questa 
professione in gergo tecnico di groom ;   6500 euro  sono stati  raccolti  dal Club Verona coinvolgendo partner 
istituzionali come FIERA CAVALLI e Veronafiere e totale è la garanzia di un'occupazione retribuita nei maneggi di una 
città come Verona  che è la città dei cavalli per antonomasia e dove anche  il Carcere ospita già una scuderia finora 
assegnata per la cura dei cavalli solo ai detenuti uomini ma dove ora anche le donne possono lavorare e rendersi 
autonome. Numerosi gli articoli sulla stampa  locale e del settore che ne sottolineano  i grandi risultati . 
ttps://www.cronacadiverona.com/a-verona-le-prime-detenute-diplomate/  
https://www.montorioveronese.it/2023/07/16/prime-10-donne-detenute-diplomate-in-tecnico-di-scuderia/  
https://www.cavallomagazine.it/people/si-sostiene-al-montorio-10-donne-diplomate-tecnico-di-scuderia 
 

                                                                           
                                                                     
 

https://www.trentinotv.it/news/alla-casa-circondariale-di-trento-i-corsi-di-pizzeria--per-le-detenute-7597
https://www.cronacadiverona.com/a-verona-le-prime-detenute-diplomate/
https://www.montorioveronese.it/2023/07/16/prime-10-donne-detenute-diplomate-in-tecnico-di-scuderia/
https://www.cavallomagazine.it/people/si-sostiene-al-montorio-10-donne-diplomate-tecnico-di-scuderia
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Il 1° Corso di Laboratorio  artistico  al Carcere di Uta - Cagliari con formatrice Francesca Fontanarosa, poliedrica 
artista cagliaritana (pittrice, scultrice, ceramista), che ha insegnato  svariate tecniche pittoriche ha  diplomato ad 
ottobre 9  detenute ; organizzato dal Club Cagliari  il corso è stato finanziato con 1800 euro dal Gruppo Artiste 
Soroptimist e  dalla raccolta fondi che hanno promosso  con la vendita delle opere e dei  cataloghi  del Centenario a 
Palermo  e che hanno voluto destinare appunto a progetti artistici del  SI Sostiene in carcere.  Il Club aveva già 
provveduto negli anni scorsi a donare una palestra alle detenute,  alla creazione dell'area verde per gli incontri tra i 
carcerati e i figli minori e finanziato un corso di falegnameria per i minori del Quartuccio. 
Realizzato un bel Video del Corso Artistico  qui allegato: https://www.youtube.com/watch?v=IB3GmhPw5YE 
 

                              
            
Sempre al Carcere di Uta il Club  ha iniziato a marzo  con 12 detenute un cineforum dal titolo Donne e Cinema in 
Carcere che si protrarrà fino ad ottobre e che  vuole dare anche un supporto culturale e  psicologico alle ristrette. 
 
Il Club di Napoli dopo l’estate è tornato a collaborare  con la  Casa Circondariale Femminile di Pozzuoli (NA) per la 
formazione di una donna ristretta erogando una borsa lavoro della durata di quattro mesi (settembre-dicembre 
2022) presso la Cooperativa Lazzarelle e ha quindi  formato per la seconda volta  1 detenuta con il 2° Corso da 
torrefattrice che contempla poi l’assunzione e il lavoro  nella cooperativa stessa . 
 
In maggio  2022  presso la Casa circondariale San Pietro di Reggio Calabria, si e svolto il 1° Corso  di formazione 

motoria  promosso dai  Club  Reggio Calabria e Club Palmi  (new entry nel Si Sostiene) .Il percorso ha coinvolto ben 

20 detenute con un ciclo di 6 giornate dedicate alla attività fisica, allo scopo di offrire adeguate istruzioni tecniche da 

utilizzare per una possibile attività lavorativa ausiliaria nelle palestre una volta cessata la detenzione e anche un 

valido strumento di educazione corporea funzionale ad una migliore gestione dei piccoli spazi in cui le detenute sono 

costrette. L’istruttrice, tesserata CONI e FIF, ha rilasciato  un attestato di partecipazione al termine del corso. Il 

successo dell’iniziativa ha portato i 2 Club calabresi a proporre un 2° Corso  di formazione motoria  per altre 20 

detenute iniziato il 26 ottobre e completato a maggio 2023.  In programma a breve  anche un Corso di pittura. 

Al Carcere di Piazza Lanza grazie all’interesse della Direttrice dott. ssa Zito e all ‘impegno del Club Catania  è  partito 
e si è concluso  il  2°  Corso  di Hair Stylist;   continua così la partnership  con il Formatore Compagnia della Bellezza 
JOY ACADEMY  con n. 10 detenute coinvolte  che hanno ricevuto a maggio 2023 il diploma nei nuovi spazi attrezzati 
messi a disposizione proprio dalla Direzione, una delle detenute potrebbe essere a breve assunta per gestire la sala 
parrucchiera. Contestualmente il Club ha sottoscritto un ulteriore protocollo d’intesa con la Casa circondariale di 
Catania attraverso il  quale ha attivato due Corsi con  laboratori di scrittura: uno dedicato a 10  donne ristette  
tenuto da Marinella Fiume , scrittrice, e da Maria Concetta Tringali, avvocatessa ;uno dedicato anche a 15 detenuti 
uomini  . Per facilitare la didattica della scrittura, sicuramente terapeutica, ai fini fella formazione in carcere e stato 
fornito diverso materiale e 100 copie  del  libro del Club “Il silenzio non è d’oro” che è stato ristampato, 
gratuitamente, dal carcere di Sant’Angelo  dei Lombardi , fornito di tipografia. L’impegno economico del club e dei  
partner formatori è stato di 6100 euro ;  le ore messe a disposizione dalle socie  sono state  ben 250  . 
 
Il Club di Palermo  ha invece preso contatti  con il Carcere del Pagliarelli per  iniziare un Corso di Educazione 
Finanziaria e per avviare un  2° Corso di Caseificazione.  
 

https://www.youtube.com/watch?v=IB3GmhPw5YE
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Nel  Carcere di Barcellona Pozzo di Gotto (Messina) con cui collabora fin dal  dal 2017  il Club Spadafora Gallo 
Niceto con un  Protocollo tra il club e la Direzione , le socie operano con donne in fragilità psicologica e tante sono le 
iniziative di vicinanza e sostegno a queste  detenute che si sono intensificate post lockdown anche grazie a progetti 
condivisi con il Club Milazzo; a Natale 2021 il progetto "Working for Freedom"  ha coinvolto tante associazioni 
territoriali per divulgare l’impegno lavorativo delle detenute nella sartoria e dei detenuti come panificatori.  
Da novembre 2022 è  poi iniziato un nuovo Corso di Sartoria che coinvolge n. 3 detenute che già lavorano con il 
formatore: la Cooperativa sociale Kanoo’ . Continuità anche sul progetto  "La cura di sé"  che ha portato  alle 
detenute un supporto nel continuare a sentirsi donne, nel continuare ad amarsi ed autostimarsi celebrato anche con 
un evento ad hoc intitolato “La Forza della bellezza “ l’8 marzo 2022. 
Il 21 dicembre scorso  le sorores  dei 2 club hanno fatto visita alle detenute della casa circondariale di Messina e 
consegnato regali di Natale e dolci tipici natalizi. 
 

                                                               
 
A fine 2021 grazie alle valigette- trucco ricche di colori e accessori donate dal club è stato rielaborato un nuovo 
progetto di “Trucco e ri-trucco” dal Club Messina che causa pandemia non ha potuto concretizzare   quello di 
“Trucco e parrucco per il Teatro” nel Carcere cittadino di Gazzi . Il Club si è  anche indirizzato a  sostenere la 
produzione di manufatti eco-sostenibili riciclando  tessuti e materiali nel Laboratorio sartoriale creato  dall’ Unione 
con il progetto del Regalo solidale ; tra i risultati una spilla a forma di fiore arancione  “omaggio EcOrange “offerto 
agli ospiti e venduto alle socie in occasione dell’Orange the World 21 e uno scaldacollo sempre con fiore che le socie 
hanno ideato e  veicolato per raccogliere fondi per le ristrette. 
 
Quasi tutti i corsi , le ristrutturazioni degli ambienti e la messa a disposizione di attrezzature fin qui citati ,  sono stati  
finanziati direttamente da eventi appositamente finalizzati ai percorsi formativi del SI Sostiene , come ad esempio la 
serata al teatro  Elfo Puccini dei   Club  di  Milano,  i mercatini di Natale e la lotteria del Club Vercelli,  quelli a Bollate 
del Club  Merate (sia nel 2021 che nel 2022 )e quelli dei Club Milazzo e Spadafora per il carcere di Barcellona ; non di 
meno moltissime sono state le partnership con importanti formatori e con istituzioni che hanno elargito contributi 
molto significativi traducibili in  un valore stimato diretto ed indiretto  ad oggi che supera gli 80000 euro  a cui vanno 
aggiunte le 1500 ore anche di tipo professionale delle circa 200 socie che stanno operando  all’interno dei  club e 
valorizzate in altri 60.000 euro,  per un totale di 140.000 euro messe globalmente a disposizione da Soroptimist. 
 
Risultati globali ad oggi dal 2017 : evidenziato in giallo il contributo delle azioni del  biennio 2021-23  

➢ 58  Club  italiani coinvolti ; 3 nuovi nel 21-23 e oltre 650 socie impegnate ad attivare   
➢ 116  Corsi  formativi con attestato spendibile  che hanno “diplomato” come parrucchiere, estetiste, 

pasticciere, sarte, cake design, torrefattrici, governanti, coltivatrici di aree verdi, apicoltrici  bibliotecarie, 
decoratrici  ecc  di  questi 36  corsi  realizzati nel 21-23 

➢ 830 detenute  “formate” , pari al  15% delle donne ristrette in Italia ;  294 quelle coinvolte nel 21-23 
➢ 33 gli Istituti Penitenziari coinvolti pari al 60% delle Carceri con sezioni femminili. 
➢ 90 donne hanno ottenuto un lavoro o  borsa lavoro retribuita dentro o fuori dal carcere; 40  nel 21-23  
➢ 35 luoghi/spazi/laboratori   allestiti , attrezzati e donati per svolgere i corsi formativi; 5 nuovi nel 21-23 
➢ 390.000 euro  l’apporto economico  messo in campo in 6 anni; 140.000 euro nel 21.23 
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Tra  le altre attività collaterali ma sempre in linea con il Si Sostiene  , al Carcere di Milano Bollate,  da ottobre 2021 il 
Club Merate ha ripreso il  il Ciclo di Cineforum (attivo dal 2014) che mensilmente coinvolge un gruppo di circa 10-15 
detenute ed è ospitato alternativamente nella Sala  Biblioteca Navicella  donata dal Club o nella grande Sala cinema -
teatro dell’Istituto. Oltre 60 i film  visionati in questi anni ,  in altrettanti pomeriggi condivisi con il motto” Donne in 
cammino: la lettura, la cultura , il sapere rende liberi” ; film con al centro storie di donne, di madri, di figlie, di 
donne fragili o vincenti, che  hanno dato l’opportunità di una reciproca conoscenza  e di un dibattito al termine della 
proiezione per riflettere insieme sui percorsi di vita e su come ricostruirsi per il futuro . Molti dei film sono stati 
oggetto di recensione da parte delle stesse donne ristrette e della successiva pubblicazione sul giornale del carcere 
CARTE BOLLATE. Il Club Milano alla Scala in collaborazione con la Fondazione Rava ha collaborato con la Direzione 
del Carcere Minorile  Beccaria per la piantumazione di un Area verde  per i ragazzi ospiti dell’Istituto. Il Club Milano 
Fondatore è impegnato nel Restyling  globale della zona di incontro tra genitori detenuti e figli al Carcere di  
S.Vittore. Anche il  Club di Terni ha donato ed inaugurato un’ Area verde per gli incontri  dei minori con i genitori 
reclusi presso la Casa Circondariale della città. Il 30 giugno 2023 presso la Casa Circondariale di Vibo Valentia, ha 
avuto inizio il progetto Musica oltre; quattro giornate musicali per i detenuti ,organizzate da tutti i Club Soroptmist 
della Calabria   con il Conservatorio e il Liceo Musicale  di Vibo Valentia. 
Tanti poi gli  incontri, i convegni , le raccolte fondi organizzati dai Club Soroptimist per sviluppare  azioni di 
Awareness e Advocacy e coinvolgere , sensibilizzare su queste tematiche la società civile, le istituzioni ; tra gli eventi,  
la serata del Soroptimist Day al Club Valle Umbra con la direttrice del Carcere di Capanni-Perugia Dott.ssa  Di Mario , 
il Passaggio della Campana al Club di Trento incentrato sul SI Sostiene  con la Direttrice del Carcere dott. Annarita 
Nuzzaci, il Pranzo del 26 novembre 2021 al Ristorante INGALERA di Bollate del Club Merate per sostenere la 
Cooperativa di cucina e ascoltare la dott.ssa Castellano del DAP ,  la  1° edizione del Concorso di Poesia “Donna tra 
Mito e Natura” del Club Milazzo  per sostenere i progetti nel Carcere di Barcellona, e la serata organizzata dal Club  
Pavia a novembre 2022 a cui ho partecipato con la Cooperativa Sartoriale Alice dal titolo “Lavoro e dignità nelle 
carceri femminili”. Sempre i Club di Milazzo e Spadafora hanno  promosso il Convegno  organizzato dal Carcere di 
Barcellona “AttraVersaMenti: dall'ospedale psichiatrico giudiziario ai Penitenziari” in cui si è parlato di  Scuola, 
Biblioteca e cinema in carcere: occasioni di emancipazione e di cittadinanza attiva.  
 
Come Referente Nazionale ho partecipato  a diversi  eventi su invito dei Club; ne cito alcuni : 

• 10 novembre 2021 Serata Apertura Anno Sociale Club Verona- Presidenza Anna Maria Molino ; intervento 
sul  Si Sostiene e incontro con Direttrice del  Montorio dott. ssa Bregoli per porre le basi per il Corso FISE. 

• 26 novembre  2021 ho coordinato il convegno del SI Merate “Un Lavoro per non rientrare” al Carcere di 
Milano Bollate -Ristorante INGALERA  - ospite Lucia Castellano Direttore Generale per Esecuzione Penale 
Esterna e di messa alla prova del Ministero della Giustizia, già Direttrice di Bollate; presente il Direttore  
Dott. Leggieri , le socie di 12 club italiani e la PPN Patrizia Salmoiraghi promotrice del progetto nel 2017.  
 https://www.soroptimist.it/club/merate/attivita/il-pranzo-ingalera-del-26-novembre-39038/                              

• 6 luglio 2022   con  la ministra Marta Cartabia  in visita al Carcere di Milano Bollate che comprendeva 
l’incontro con le detenute assunte in Sartoria grazie al corso formativo del Club Merate.  

•  21 settembre 2022 con il Club Lomellina, Gemma Zanoletti Presidente e il Direttore del Carcere dott. 
Pisapia;  relazione sul Si Sostiene per la presentazione del Corso Parrucchiera  “La bellezza si impara “.  

• 26 ottobre 2022  al Carcere di Uta con il Club Cagliari e la Presidente Mimma Pelagatti per  consegna diplomi 
del Corso di pittura  , presente  il  Capo del DAP  Carlo  Reinoldi e il Direttore Marco  Porcu  ; mia  relazione 
sulla storia e i risultati del nostro progetto. 

• 28 novembre 2022  al Carcere del Verziano a  Brescia , consegna dei diplomi del 2° Corso di parrucchiera   
presente la Direttrice dott.ssa Lucrezi , le socie del club, la Presidente Giovanna Piovani. 

• 6 aprile 2023 al Carcere di Vigevano con la Direzione, il Club Lomellina per i diplomi del  Corso di fotografia.  
  

 Ringrazio tutte del grande impegno e  resto come sempre a  vostra disposizione                                                                                                                        

                                                                                                                                                         

                                                                                                                              Paola Pizzaferri  Programme Director Nazionale  
Mobile phone:+39 3454804582 e-mail paola.pizzaferri@gmail.com                                Referente/Coordinatrice  SI Sostiene in carcere      

https://www.soroptimist.it/club/merate/attivita/il-pranzo-ingalera-del-26-novembre-39038/

